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| Association

D'ACTU essources
de Ressources Santé Sa nté\éucluse

Vaucluse

L’équipe de Ressources Santé Vaucluse
vous présente ses meilleurs veeux pour I'année 2026 !

De haut en bas et de gauche a droite

Francois BARRIERE, Sabrina
HUGUENIN, Carine GAILLARD,
Maud COMBE, Florence WARIN,
Shona BOCCEDA, Camille ARNAUD,
Anna MOLINIER, Claire RIGOT,
Soundous ELLINI, Emilie
ALLEMAND, Aurélie TRIPODI,
Caroline BRISSY, Delphine
ROMBEAU, Céline PEYROT, Muriel
PERNIN, Kimberley AUBERT, Myriam
COULON, Myriam DIBON, Nadia-
Marjorie MANSARD, Marielle
HEUZE, Lucienne CLAUSTRE-
BONNET, Julia SIRE, Stéphanie
RICCI et Céline CARTERON

DANS CE NUMERO 2026, c’est une nouvelle année qui

commence pour Ressources Santé




Le DAC - Dispositif d’Appui a la
Coordination- né en 2021 de la
fusion PTA et MAIA, avec la mission
de venir en appui aux professionnels
du secteur sanitaire, du social et du
meédico-social, dans le parcours de

santé et [l'accompagnement des
personnes en situation complexe. |l
apporte une réponse globale et
graduée, quel que soit I'age, le public,
la pathologie ou le handicap et
contribue a la coordination territoriale.

La C360 — Communauté 360 — porté
depuis septembre 2022, avec
'objectif d’apporter des réponses
concretes et adaptées aux personnes
en situation de handicap (avec ou
sans reconnaissance MDPH) et a
leurs aidants. La C360 permet
également de fédérer les acteurs de
droit commun et spécialisés pour
améliorer I'offre du territoire.

Vaucluse, avec plein de projets
passionnants a vos cétés !

Cest également [l'occasion de
repositionner nos missions et de
revoir notre communication pour une
meilleure lisibilité !

L'association Ressources Santé
Vaucluse, créée en 2008, porte
dorénavant 3 dispositifs :
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La PASS - Permanence d’Acceés
aux Soins en Santé- de Vville,
nouvelle organisation qui va se
déployer en 2026 et qui permettra a
des personnes en situation de

précarité sans couverture maladie, GP 4@
d’accéder a des soins de ville -sans = 984 +
avance des frais (consultations L\ LI
meédicales, dentaires, médicaments, L/LLE
analyses médicales...) ; et en

parallele, de bénéficier  d'un
accompagnement pour faciliter
'ouverture ou la réactivation de leurs
droits en santé

D’autres projets structurants pour Ressources Santé Vaucluse sont programmés
en 2026 :
o Début février, un questionnaire vous sera transmis pour venir alimenter
CASSI, l'outil de Cartographie Sanitaire et Social Intelligent, pour
connaitre finement, de maniére intersectorielle et exhaustive [offre

sanitaire, médico-sociale et sociale en Vaucluse. Lancement a la fin du 1€"
trimestre, si nous jouons tous le jeu !

e Pour poursuivre notre démarche qualité, le service rendu par le DAC
sera évalué par un prestataire externe a partir d’avril 2026. L’audit interne
réalisé en 2025 a déja permis de cibler des pistes d’amélioration.

e Vous serez peut-étre sollicités pour participer a cette démarche. Nous
VOus remercions par avance pour votre implication et votre aide.

Encore une fois, toute I'équipe RSV se joint a moi pour vous souhaiter une
année 2026, pleine de Ressources & et de réussites tant professionnelles que

personnelles !

Frangois BARRIERE, Directeur Ressources Santé Vaucluse

Actualités de Ressources Santé Vaucluse

Nouveau format de la
Lettre d’Actu!



Notre Lettre d’Actu évolue : de trimestrielle, elle devient bimestrielle a
compter de janvier 2026 afin de vous offrir une information plus compléte,
moins volumineuse et plus dynamique.

Nous restons bien sir engagés a relayer vos informations, qui constituent une
part essentielle de la valeur de notre Lettre d’Actu.

Cela implique un cadre plus structuré pour la réception des contenus. Pour
chaque édition, nous vous invitons désormais a nous transmettre vos actualités
au plus tard le 20 du mois précédent la publication. Pour I'édition du mois de
mars, vos informations/actualités sont attendues avant le 20 février 2026. Cette
organisation permettra de continuer a valoriser vos initiatives dans les
meilleures conditions.

Arrivée de Julia SIRE début janvier
a la chefferie de projet de la PASS
de Ville. Julia a travaillé avec nous
'année derniére sur I'action
« Personnes ressources en santé
mentale ». Elle rejoint 'équipe de
RSV a plein temps, pour structurer le
déploiement de la PASS sur Avignon,
Carpentras et Cavaillon.

Arrivée d’Estelle MELONI de
formation infirmiére a la
coordination de parcours du DAC,
sur le secteur Grand Avignon, a
compter de début janvier.

Nous leur souhaitons a toutes les deux une bonne prise de poste.



RESSOURCES SANTE VAUCLUSE

Avec larrivée de Julia SIRE au poste de cheffe de projet, commence
concrétement la mise en ceuvre de la Permanence d’Accés aux Soins de
Santé -PASS- destinée aux personnes éloignées du soin sans couverture
maladie.

La PASS de ville va se décliner a travers 3 volets d’actions :
e Volet soins (évaluation des besoins en santé et
coordination/accompagnement aux soins de 1er recours)
» Volet social (évaluation sociale, information et aide a 'accés aux droits en
santé)
e Volet prévention (orientation/animation d’actions de sensibilisation,
d’éducation a la santé, de dépistages et de prévention

Démarrage effectif a la fin du 1°" trimestre !



https://www.ressources-sante.org/documents/podcast
https://www.ressources-sante.org/documents/podcast
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/passdeville.pdf
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Une boite a outil permettant de mieux comprendre ce trouble et de mieux
intervenir sera disponible sur le site Internet a partir du 20 janvier.

Retour sur la Rencontre
partenariale
Cavaillon-Isle sur la Sorgue
du 27 novembre

Avec plus de 380 participants, 55 stands, 10 présentations flash et 2
interviews, la Rencontre partenariale du secteur Cavaillon-Isle sur la
Sorgue a tenu toutes ses promesses d’interconnaissance des acteurs !

Bien sdr, on aurait aimé une salle plus grande pour étre moins a I'étroit et
accueillir encore plus de partenaires, mais l'intérét de ces Rencontres



partenariales réside aussi dans leur organisation sectorisée... ce qui nécessite
de s’adapter aux équipements territoriaux.

Un grand merci aux membres du CoPil qui ont permis que cet événement se
déroule au mieux.

Projet labellisé

Pas%m S
menq'ale!

GRAMDE CAUSE MATIONALE
N REPUBLIQUE FRANCAISE

Construite avec les acteurs du territoire, la formation « Personnes ressources
en santé mentale » est dispensée sur 3 journées. Elle comprend un module de
Premiers Secours en Santé Mentale (PSSM) et un module sur les spécificités
de la personne &agée en souffrance psychique et le réle de la personne
ressource en santé mentale Cf. Programme.

4 sessions sont prévues en 2026 :
e Haut-Vaucluse : 22, 23 janv. et 12 fév.
¢ Isle sur la Sorgue/Cavaillon : 5, 6 et 26 mars
o Apt: 24 et 25 sept. et 15 octobre
e Une session -tout secteur- dédiée aux agents d’accueil : 4, 5 et 25 juin

Inscriptions auprés de Julia SIRE, cheffe de projet Santé mentale DAC/C360.
Tél. : 06 68 15 43 15 — Mail : projet.santementale@rsv&4.fr.

Suivront des communautés de pratiques territoriales destinées aux
professionnels formés.

COMMUNAUTE
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Une réponse de proximité

RESSOURCES SANTE VAUCLUSE

Cette expérimentation vise a renforcer la coopération territoriale entre la
MDPH, les ESMS et les partenaires afin d’harmoniser la gestion des listes


https://www.ressources-sante.org/actualites/diaporama-rencontre-partenariale-ligne
https://rsv84.sharepoint.com/sites/PilotageTerritorial/Documents%20partages/COM%20ANIMATION%20EVENEMENTS/LETTRES%20D'ACTU/ACTU%2062%20Octobre%202025/DAC%20PROGRAMME%20FORMATION%20PSM.pdf
mailto:projet.santementale@rsv84.fr

d’attente IME/SESSAD.

Il s’agit de sécuriser les parcours des enfants et des familles, réduire les délais
de réponse des ESMS, améliorer la lisibilité des orientations et fluidifier les
admissions et réorientations, notamment dans les situations complexes.

Cette expérimentation contribue également a une meilleure responsabilité
populationnelle des établissements a I'échelle du territoire.

W

PODCAST

Deux nouveaux Podcasts « la Pause Ressources » réalisés par le Team
Com de RSV : Podcast !

o Présentation de I'association RELAIS. Cet épisode aborde la question de
I'accompagnement des enfants a besoins particuliers. || met en lumiere le
métier d'enseignant spécialisé et l'association Relais qui ceuvre en
Vaucluse sur cette question.

.

o Le métier d'interpréte. Interpréte en centre social. En quoi consiste ce
métier ?

Pour rappel, « La Pause Ressource" est un outils d'interconnaissance pour
mettre en lumiére un dispositif, une structure, une profession ou une thématique
dans le paysage sanitaire, social et médico-social en Vaucluse.

Vous trouverez, avec chaque épisode, une sélection de ressources, outils et
références.

Bonne écoute !

Comme annonceée, le rythme des CCPG évolue en 2026 ; ceci afin de s’ajuster
aux différents temps de concertation déja existants sur le territoire : jusqu’a
présent mensuelles, elles passeront a une fréquence bimestrielle a compter de
janvier (cf. calendrier 2026).


https://www.ressources-sante.org/documents/podcast

Un questionnaire sera diffusé fin 2026 afin d’évaluer ce nouveau fonctionnement
et d’en mesurer I'impact.

Bien sar, toute I'équipe de RSV reste joignable du lundi au vendredi de 8h00 a
18h00 au 04 84 512 512 ou par mail a contact@rsv84.fr.

Calendrier 2026 (lien)
Fiche de saisine (lien)

Actualités pour les professionnels

et partenaires

CENTRE
AVIGNON



mailto:contact@rsv84.fr
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-10/dac-calendrier-cpg-2026.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-10/dac-calendrier-cpg-2026.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-10/dac-calendrier-cpg-2026.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-10/dac-calendrier-cpg-2026.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.ressources-sante.org%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fdocuments%2F2025-10%2Fdacfiche-saisine-ccpg-2025.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.ressources-sante.org%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fdocuments%2F2025-10%2Fdacfiche-saisine-ccpg-2025.docx&wdOrigin=BROWSELINK

Dans le cadre de son projet d’'amélioration de I'accés aux soins des personnes
vivant avec un handicap, le Centre hospitalier d’Avignon s’organise pour créer
un réseau de référents Handicap pour fluidifier la coordination ville/hépital et
ESMS/hépital. L'objectif est d’anticiper et de préparer au mieux la venue des
personnes en situation de handicap, des résidents pour une consultation
externe ou en vue d’un séjour hospitalier.

Trois outils ont été élaborés dans ce sens :

+ La désignation de reférents Handicap et une adresse mail pour les joindre
. referent-handicap@ch-avignon.fr, qui visera a créer du lien et a répondre aux
questions relatives au parcours de soins des personnes en situation de
handicap ;

* Une fiche de liaison (également accessible sur hiips://www.ch-avignon.fr) a
renseigner en amont d’une consultation ou d’une hospitalisation, et a

transmettre soit a I'équipe soignante, soit via le mail : referent-handicap@ch-

avignon.fr;

. Une fiche retour a domicile ou en institution, complétée par I'équipe
soignante du service hospitalier responsable du patient, permettant d’indiquer
les soins réalisés et les préconisations de suivi.

Plus d’information auprés de Caroline TOURETTE, chargée de missions
Handicap et soins. Téléphone direct : 04 32 75 35 83 — Mail : CTouretie@ch-
avignon.fr

Cartographie interactive des
services autonomie

JAUCLUSE élaborée par le Département

LE DEPARTEMENT

Le Département de Vaucluse vient de mettre en ligne d’une cartographie
interactive des services autonomie a domicile qui permet d’identifier les
structures et professionnels intervenant auprés des personnes &agées, en
situation de handicap ou en perte d’autonomie, sur le département et d’avoir
une meilleure visibilité de I'offre disponible par commune ou secteur.


https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/chaaffiche-referent-handicap.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/chaaffiche-referent-handicap.pdf
mailto:referent-handicap@ch-avignon.fr
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/chafiche-liaison-handicap-entree.pdf
https://www.ch-avignon.fr/
mailto:referent-handicap@ch-avignon.fr
mailto:referent-handicap@ch-avignon.fr
mailto:CTourette@ch-avignon.fr
mailto:CTourette@ch-avignon.fr
https://www.vaucluse.fr/nos-services/solidarites/maison-departementale-des-personnes-handicapees-mdph-1/adultes-en-situation-de-handicap/maintien-a-domicile-emploi-et-handicap-3635.html

Le réseau ADMR a renforcé son expertise en intégrant la résidence Saint Martin
en novembre dernier. Désormais nommée Résidence Autonomie ADMR Saint-
Martin, elle accueille des personnes agées de plus de 60 ans, autonomes ; mais
peut, a titre dérogatoire, recevoir des résidents moins autonomes.

La résidence autonomie propose un accompagnement personnalisé et
diversifié, adapté aux besoins et aux souhaits de chaque résident. Elle favorise
'autodétermination et la pair-aidance.

Sa capacité d’accueil totalise 54 places, réparties dans 40 logements. La
résidence est habilitée a I'aide sociale pour tous ses logements. Elle bénéficie
également d’'un hébergement temporaire permettant d’assurer des séjours de
répit ou de découverte de la résidence. Dés 2026, elle pourra accueillir des
personnes en situation de handicap et des étudiants, dans la limite de 6 places.

Plus d’information auprés de Joanne CERONI, Responsable de 'EHPA Saint
Martin : Tél : 06 16 96 97 22 — Mail : jceroni@admré4.org

Organisation de Café
Partenaires mensuels
RESADOS

R

Resados, association avignonnaise accueillant des jeunes en souffrance

physique et mentale, a le plaisir de vous convier aux Café Partenaires, qui se
tiendront tous les 1er mardis du mois, de 9h30 a 11h30, a compter du 6
janvier 2026, dans les locaux de RESADOS (180 Route de Montfavet).


mailto:jceroni@admr84.org

Ces temps destinés aux acteurs concernés par 'accompagnement des jeunes
ont pour objectif de mieux se connaitre et mieux travailler ensemble a I'’échelle
du territoire.

Plus d’informations :
Secrétariat : 07.81.68.27.32
secretariat84@resados.fr

)

L’AUTRE RIVE
ASP Vaucluse 84

L'autre rive organise a un débat-conférence exceptionnel animé par le Dr
Jean-Marie Gomas, médecin spécialiste en soins palliatifs et expert reconnu
des questions éthiques en fin de vie, sur la thématique du droit a I'aide a
mourir.

A T'heure ou le nouveau cadre législatif relatif a la fin de vie et au droit a
I'aide a mourir suscite de nombreuses interrogations dans la société, cette
rencontre a pour objectif d’apporter un éclairage a la fois juridique, médical et
éthique, et d’ouvrir un dialogue constructif entre professionnels de santé et
acteurs de la vie publique, bénévoles.

Confirmation de participation avant le 12 janvier 2026 a I'adresse suivante :
lautreriveasp84@gmail.com

{4 ENDOSUD



mailto:secretariat84@resados.fr
mailto:lautreriveasp84@gmail.com
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/affiche-conference-dr-gomas.pdf

Cette 3e journée régionale pluridisciplinaire, subventionnée par 'ARS PACA, est
destinée aux professionnels de santé qui interviennent dans les parcours de
soin des personnes souffrant d’endométriose : médecins généralistes,
spécialistes  (gynécologues meédicaux, chirurgiens gynécologues et
obstétriciens, urologues et digestifs radiologues, algologues, internes de
spécialité) ; sages femmes, infirmiéres, kinésithérapeutes.

Elle est destinée a une réactualisation des connaissances médicales, a une (in)
formation sur l'organisation des soins en PACA et un échange avec les
associations d’'usager.

Ay ENDOSUD Howr AIS ooy

3JOURNEE®

O thecamp

Le CoDES 84 propose une formation gratuite de 4 jours pour acquérir les bases
meéthodologiques nécessaires a la conception, la planification et I'évaluation de
projets en éducation pour la santé. Destinée aux professionnels de la
prévention, elle permet de définir des objectifs clairs, d’'impliquer le public et de
garantir la pertinence et 'efficacité de vos actions.

Et aussi toutes les formations du CoDES sur www.codes84.fr/formations

7
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https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/preprogramme-2-journee-reseau-20250116-vdef.pdf
https://www.codes84.fr/formations/les-formations-du-codes-84/methodologie-et-evaluation-de-projets-en-education-pour-la-sante-concevoir-animer-et-evaluer-des-actions
http://www.codes84.fr/formations

Les SISMS 2026

L'édition 2026 des Semaines d’Information sur la Santé Mentale (SISM) se
placera sous le théeme : « Pour notre santé mentale, ouvrons-nous aux arts ».
L'art peut-il soutenir le soin ? Favoriser I'expression de ce qui ne se dit pas ?
Créer des passerelles entre les langages, les vécus et les expériences ?

Autant de questions que les SISM 2026 proposeront d’explorer collectivement.

Les petites rencontres de la santé mentale continuent

Les rendez-vous du CLSM d’Avignon reprennent dés janvier. Les traditionnels
petits déjeuners deviennent en 2026 les petites rencontres, avec des formats et
horaires renouvelés.

16 janvier — de 9h30 a 11h30

Locaux de I'association L'Olivier, Monteux

mf:?ARCA SANTEET
=% Sud | ADDICTION

ARCA-Sud accompagne les professionnels du Vaucluse dans la prévention et
'accompagnement des consommations a risque. Infirmier-éres, médecins ou
autres professionnels du secteur sanitaire, social ou médico-social, plusieurs
formats de formation sont disponibles, tous gratuits et financés par

'ARS PACA:

Formations et accompagnement en addictologie :
 Repérage Précoce et Intervention Bréve (RPIB) : formations en
présentiel, visio ou en ligne pour identifier les consommations a risque et
soutenir la réduction des usages.
* Les sessions RPIB Alcool — spécial Défi de janvier / Dry January.
¢ Devenir formateur-trice RPIB : sessions pour se professionnaliser et
transmettre la démarche.

Réunions de concertation pluridisciplinaires
Rencontres a Avignon, Cavaillon, Pertuis, Apt, Orange, Valréas et Carpentras
pour échanger et coordonner 'accompagnement des usagers.

Pour plus d’informations, consultez le site internet arca-sud.fr


https://www.ressources-sante.org/actualites/semaines-information-sante-mentale-sism
https://www.ressources-sante.org/actualites/formations-arca-sud
https://www.arca-sud.fr/

ou au 04 88 926 888.

ressau LCA 84

Destinée aux professionnels concernés par la prise en charge ou
'accompagnement des personnes ayant une lésion cérébrale acquise, cette
journée coorganisée avec la C360, se déroulera en deux temps :

- de 9h00 a 12h00 : un temps autour de « Le réseau se forme »

- de 14h00 a 17h00 : premiére réunion pléniere.

Plus d’infos dans la Lettre d’Actu de mars 2026 !

Rejoindre la CPTS Grand Avignon, c’est s’engager collectivement pour
améliorer l'organisation des soins sur notre territoire, renforcer la
coordination entre professionnels et participer activement a des projets
concrets au service des patients.

Pourquoi adhérer ?

- Participer a une dynamique pluriprofessionnelle locale

- Contribuer a des actions de santé adaptées aux besoins du territoire

- Renforcer les liens entre acteurs de santé

- Bénéficier d’'un cadre structuré pour développer des projets communs
Modalités d’adhésion : hiips://www.cpts-avignon.fr/adhesion-cpts-grand-
avignon/

Pour toute question ou information complémentaire : accueil@cpts-avignon.fr /
04 84 5124 72.



https://www.cpts-avignon.fr/adhesion-cpts-grand-avignon/
https://www.cpts-avignon.fr/adhesion-cpts-grand-avignon/
mailto:accueil@cpts-avignon.fr

FRANCE
PARKINSON

Nouveauté 2026 : un webinaire par mois !

Une série de webinaires mensuels pour approfondir, en format court, des
thématiques essentielles autour de Parkinson : droits sociaux, réle des Centres
Experts, accompagnement des aidants... Des interventions éclairantes,
animeées par des experts du réseau.

Prochains rendez-vous :

22 janvier : Les droits sociaux, ces grands oubliés de Parkinson

13 février : Centres Experts Parkinson : le coeur du réseau (Format court)

24 février : Les aidants, ces autres patients invisibles

m A2MCL

Association des Aidants et Malades & Corps de Lewy

Formation en ligne sur la maladie a corps de Lewy portée par I'association
A2MCL (association des aidants et Malades a Corps de Lewy) destinée aux
professionnels impliqués dans la prise en charge et 'accompagnement des

personnes agees.

E X

REPUBLIQUE

FRANGCAISE '

Liberté @ > Agence Régionale de Santd
Egadits Provence-Alpes

Featernir Cite d'Azur

L’ARS PACA lance une enquéte régionale pour mieux comprendre les
besoins, les attentes et les difficultés rencontrées au quotidien par les
personnes en situation de handicap.


https://www.franceparkinson.fr/pour-les-professionnels/les-webinaires-et-colloques-professionnels/webinaires/
https://association-maladie-corps-lewy.a2mcl.org/827_p_55735/prochaines-formations-sur-la-mcl.html

Répondre au questionnaire permettra de contribuer a :

* Mieux comprendre les réalités vécues

* Identifier les difficultés rencontrées

* Faire remonter les besoins et attentes

* Améliorer les services et I'offre médico-sociale dans la région

Date limite : 31 janvier 2026

Actualités pour le grand public, les usagers

et les aidants

PETIT DEJ' SANTE MENTALE &
AIDANTS a la Maison des
aidants du Vaucluse le 16
janvier de 9h30 a 11h30 a
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https://s2.sphinxonline.net/SurveyServer/s/creaipacacorse/Concertations_diag_VF2/questionnaire.htm
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/programme-janvier-2026.pdf
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Unaram

L'UNAFAM (union nationale de familles et amis de personnes malades et/ou
handicapées psychiques organise 2 événements en janvier :

- Un Café-rencontre UNAFAM le samedi 10 janvier 2026 de 14h00 a 16h30 a
la Cafétéria du Centre hospitalier de Montfavet

Un temps d’échange informel autour d’'un café, réunissant proches aidants,
soignants et personnes concernées par les troubles psychiques, pour exprimer
ses ressentis, mieux se comprendre, favoriser I'entraide relationnelle, mieux
connaitre TUNAFAM.

- Groupe d’Information des Familles — UNAFAM le 20 janvier de 17h00 a
19h00 Centre hospitalier de Montfavet — grande salle (au-dessus du
bureau des entrées)

Théme : la réhabilitation psycho-sociale

Comment ré-enchanter la relation soignant / famille / soigné ?

Ces rencontres, animées par un psychiatre et des représentants de la direction
du CH de Montfavet, sont ouvertes a toutes les familles intéressées par la
thématique.

Renseignements
UNAFAM 13 : 06 73 78 68 79
UNAFAM 84 : 07 86 29 97 30

« Permanences de l’association : Chaque mercredi apres-midi, a la
Maison des usagers du CH de Montfavet, a destination des patients qui le
souhaitent.



« Initiation au yoga : Chaque deuxieme vendredi du mois a 18h00
au Dojo du CH de Montfavet

Séances gratuites, ouvertes aux soignants, patients, proches aidants et
professionnels.

Un temps pour déposer les rdles et se retrouver autrement.
Inscriptions et contact : mmpreuve@gmail.com

MAISON JEAN TOURAILLE
ACCUEIL mtnw;qnqulz DE JOUR

POLE EXPERT:

MALADIES NEURO-EVOLUTIVES =

04.32.74.14.74 - POLEEXPERTVAUCLUSE-MNE.FR

MALADIE D'ALZHEIMER
MALADIES APPARENTEES

ALZHEIMER ECOUTE
AU 04327414 74
contact@polemne84.fr

Le Pole Expert MNE 84 propose un point Ecoute, des services pour les

patients, des services proposés aux familles et des services proposés aux
professionnels. Cf. Nouveau flyer

A noter, une formation destinée aux aidants familiaux de 2 jours les mardis
27 janvier et 3 février 2026 de 10h a 17h00



https://mmpreuve@gmail.com/
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/pole-expert-mne-nouveau-flyer.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/pole-expert-mne-formation-aidants-7-janvier-3-fevrier-20260.pdf

Le CCAS accompagne les retraités de plus de 60 ans et propose de
nombreuses actions pour encourager le bien-vieillir et renforcer les liens
sociaux.

- L’esprit en mouvement

Atelier Mémoire & Mouvement pour garder I'élan du quotidien a partir de janvier
avec une psychomotricienne, les mercredis de 14h30 a 16h00 tous les 15 jours
Voir le flyer

- Quand les jeunes s’engagent auprés des ainés !

Des jeunes volontaires en service civique viennent a la rencontre des seniors
isolés pour partager des échanges intergénérationnels : discussions, jeux,
activités manuelles, sorties, et accompagnement au numérique.

Inscriptions au Point Info Seniors

Lundi et mercredi de 8h30 a 12h00 a 'Espace Frédéric Mistral
Tel : 06 44 36 12 92 ou 04 90 78 03 45
infoseniors@ccas-cavaillon.fr ou contact@ccas-cavaillon.fr

Le CCAS propose également des temps de répit entre pairs-aidants :

- Ateliers de sophrologie, deux vendredis par mois de 14h a 15h30 au centre
social La Bastide

- Une marche santé (deux jeudis par mois de 9h30 a 11h30).
Un moment pour soi, pour se ressourcer et se détendre.

Avec Petit plus : le CCAS veille gratuitement sur le proche aidé en mettant des
agents a disposition pour plus de sérénité.

Renseignement et inscriptions au CCAS : 04 90 78 03 45



https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2026-01/ccas-cavaillon-atelier-memoire.pdf
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Le nouveau programme d’activités de la plateforme des aidants pour
'année 2026 est en ligne.

Des temps pour les aidants familiaux : souffler, échanger, se ressourcer et
prendre soin de soi, tout simplement.

Les offres d'emplois

L’association Ressources
Santé Vaucluse recrute....

essources
anté\laucluse

| Association

.. un(e) IDE pour la PASS de Ville.
Poste a pourvoir dés que possible (création de poste)

CV et LM a envoyer a Frangois BARRIERE (francois.barriere@rsv84.fr)
jusqu’au 20 janvier 2026.

.. un(e) assistant(e) de service social pour la PASS de Ville

Poste a pourvoir dés que possible (création de poste)
CV et LM a envoyer a Frangois BARRIERE (francois.barriere@rsv84.fr)
jusqu’au 20 janvier 2026.


https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/programme-2026-plateforme-aidants_0.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/fiche-poste-cp-ide-pass-vaucluse.pdf

... un(e) coordinateur/trice de Parcours Communauté 360 — Référent TND
Poste a pourvoir mi janvier 2026.

CV et LM a envoyer a Frangois BARRIERE (francois.barriere@rsv84.fr)
jusqu’au 20 janvier 2026.

RESSOURCES SANTE VAUCLUSE

Association 135 avenue Pierre Sémard

\| | essources 84000 Avignon
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https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/fiche-poste-cp-ass-pass-vaucluse_0.pdf
https://www.ressources-sante.org/sites/default/files/documents/2025-12/fiche-poste-2026-coordinateur-parcours-c360-tnd.pdf
https://www.linkedin.com/company/dac-rsv84/
https://www.linkedin.com/company/dac-rsv84/
https://www.facebook.com/C360Vaucluse/
https://www.facebook.com/C360Vaucluse/

